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DEL KAZLU RUDOS KAZIO GRINIAUS GIMNAZIJOS 2024-2027 METU
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Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 3 straipsnio 3 dalimi, 25
straipsnio 5 dalimi, 27 straipsnio 2 dalies 9 punktu:

I. TvirtinuKazly Rudos Kazio Griniaus gimnazijos 2024-2027 mety strateginj plang
(pridedama).

2.Nurodau Kazly Riudos Kazio Griniaus gimnazijos 2024-2027 mety strateginj plang
paskelbti Kazly Riidos Kazio Griniaus gimnazijos interneto svetainéje.

Sis potvarkis per vieng ménesj nuo jo paskelbimo arba jteikimo dienos gali biti skundziamas
Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy giny nagrin€jimo tvarkos jstatymo nustatyta
tvarka Lietuvos administraciniy gincy komisijos Kauno apygardos skyriui (Laisvés al. 36, 44240
Kaunas) arba Regiony administracinio teismo Kauno riimams (A. Mickeviciaus g. 8A, 44312
Kaunas) Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

Savivaldybés meras Mantas Varaska



PATVIRTINTA

Kazly Ridos savivaldybés mero
2024 M. e d.
potvarkiu Nr.

KAZLU RUDOS KAZIO GRINIAUS GIMNAZIJOS 2024-2027 METU STRATEGINIS
PLANAS

I. BENDROJI DALIS

Ivadas

Kazly Riidos Kazio Griniaus gimnazijos (toliau tekste — Gimnazija) strateginio plano tikslas
— efektyviai ir tikslingai organizuoti gimnazijos veikla, telkti gimnazijos bendruomen¢ sprendziant
aktualiausias ugdymo problemas, numatyti, kaip bus jgyvendinami mokymo ir ugdymo veiklai
keliami reikalavimai, pasirinkti reikiamas gimnazijos veiklos kryptis ir prioritetus, numatyti ir
planuoti mokymo (si) kaitos pokycius.

Rengiant gimnazijos 2024-2027 mety strateginj plang remtasi:

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

Geros mokyklos koncepcija;

2021-2030 mety Svietimo plétros programa;

Kazly Rudos savivaldybés 2023-2025 mety strateginiu veiklos planu;
Kazly Ruidos Kazio Griniaus gimnazijos nuostatais;

Gimnazijos veiklos jsivertinimo rezultatais;

Gimnazijos bendruomenés nariy pasitilymais ir rekomendacijomis;

Kazly Rudos Kazio Griniaus gimnazijos 20242027 mety strateginj plang parengé darbo
grupé, kurig sudar¢ administracijos, mokytojy, ugdytiniy ir jy tévy atstovai. Planas parengtas laikantis
vieSumo, atvirumo, partnerystés principy.

Bendrosios Zinios

Kazly Ruidos Kazio Griniaus gimnazija nuo 2021 m. rugséjo 1 d. Kazly Riidos savivaldybés
tarybos sprendimu reorganizuota j ilgaja gimnazija visy amziaus tarpsniy vaikams. Gimnazijoje ir
jos skyriuose vykdomos tokios programos: ikimokyklinio ugdymo, prieSmokyklinio ugdymo,
pradinio, pradinio ugdymo individualizuota, pagrindinio ugdymo, pagrindinio ugdymo
individualizuota, vidurinio ugdymo ir neformaliojo vaiky Svietimo programos. Gimnazija turi 7
skyrius: Prano Dovydaicio progimnazija, Kazly Riidos pradiné mokykla, lopselis-darzelis ,,Pusele®,
Antanavo mokykla, Bagotosios mokykla, Janky mokykla, Azuoly Biidos darzelis.

Ugdytiniai

Gimnazijos Ugdytiniy registro 2023 mety rugséjo 1 dienos duomenimis jregistruoti 1079
ugdytiniai. I§ jy ugdoma: 268 vaikai pagal ikimokyklinio ugdymo programa, 63 prieSmokyklinio
ugdymo programg. 748 mokiniai pagal bendrojo ugdymo programas: 275 pagal pradinio ugdymo
programg (1-4 kl.), 389 pagal pagrindinio ugdymo (5-10 kl.) ir 84 pagal vidurinio ugdymo
programa (11-12 kl.). Gimnazijoje yra 49 klasés ir sudaryti 45 klasiy komplektai, 4 i§ jy jungtinés
klasés. Vidutinis ugdytiniy skaicius klaséje — 17 ugdytiniy. Gimnazijoje ugdosi 176 vaikai, turintys
specialiyjy ugdymosi poreikiy, 42 ugdomi ikimokyklinio ugdymo programoje ir 134 bendrojo
ugdymo programose, tai sudaro 16,3 proc. visy ugdytiniy.
Organizaciné struktiira

Gimnazijai vadovauja direktorius. Veikla koordinuoja Sesi pavaduotojai ugdymui ir vienas
pavaduotojas tkiui. Gimnazijos skyriuose dirba 5 skyriy vedéjai. Gimnazijoje veikia savivaldos
institucijos: Gimnazijos taryba, Mokytojy taryba, Ugdytiniy taryba ir Metodiné taryba. Gimnazijos
ir jos skyriy ugdymo aplinkos gerinimui ir paslaugy kokybés didinimui veikia bendra buhalterija,



suformuotos tarnybos: maitinimo, transporto, valymo ir aplinkos, IKT ir bendryjy reikaly tarnybos,
dirba vieSyjy pirkimy specialistas.
Planavimo sistema

Planavimo sistemg sudaro strateginis planas, metinis veiklos planas, ugdymo planas, projekty,
dalyky moduliy, neformaliojo Svietimo programos, darbo grupiy, savivaldos institucijy, specialisty,
ir ilgalaikiai dalyky planai.

Kasmet rengiama gimnazijos veiklos ataskaita, pedagogy veiklos jsivertinimo ataskaita. Yra
stiprinama stebésenos ir gimnazijos veiklos jsivertinimo sistema, padedanti numatyti gimnazijos
veiklos gerinimo prioritetus, uzdavinius.

Zmogiskieji itekliai

Gimnazijoje dirba 247 darbuotojai (2023 m. gruodZio mén. duomenys). IS jy 102 personalo
darbuotojai ir 145 pedagoginiai darbuotojai. Pagrindin¢je darbovietéje dirba 120 pedagogy. IS jy: 8
vadovai (1 direktorius, 4 pavaduotojai ugdymui, 3 skyriy vedé¢jai), 32 ikimokyklinio ugdymo
mokytojai, 5 prieSmokyklinio ugdymo mokytojai, 18 pradiniy klasiy mokytojy, 44 mokomuyjy
dalyky mokytojai, 13 Svietimo pagalbos specialisty (1 judesio korekcijos pedagogas, 2 logopedai, 2
specialieji pedagogai, 5 socialiniai pedagogai ir 3 psichologai). 95 procentai pedagoginiy darbuotojy
turi aukstaji arba aukStesn] pedagoginj iSsilavinimg. 5 turi tik vidurinj iSsilavinima, bet mokosi
aukstojoje mokykloje. 2 mokytojai neturi dalykinés kvalifikacijos. Pagal kvalifikacines kategorijas
gimnazijoje yra 30 mokytojy metodininky, 51 vyresnysis mokytojas, 39 mokytojai ir 5 neturi
kvalifikacinés kategorijos. Apie 70 procenty mokytojy pedagoginis stazas — 15 ir daugiau mety.
Mokytojy amzZiaus vidurkis daugiau nei 50 mety. 4 mokytojai pensinio amziaus. Salyginis mokytojo
pareigybés skaicius 69,02. Mokytojo vidutinis darbo kriivis gimnazijoje 0,9 etato, tai atitinka Salies
vidurkj.
Finansiniai iStekliai

Gimnazija finansiskai savarankiska. Direktorius yra gimnazijos finansiniy iStekliy valdytojas.
Gimnazijos veikla finansuojama i§ savivaldybés biudzeto ir valstybés biudzeto mokymo 1ésy.
Papildomos 1¢Sos pritraukiamos gaunant projekty finansavima, réméjy ir 1,2 proc. parama.
Gimnazija turi paramos gavéjo statusa.

Rysiy sistema

Visi gimnazijos kompiuteriai prijungti prie internetinio LITNET rySio, veikia Wi-fi rySys.
Naudojamasi elektroninio dienyno, elektroninio pasto paslaugomis, ugdytiniy ir mokytojy duomeny
bazémis, NECIS sistema KELTAS, $vietimo valdymo informacine sistema SVIS, dokumenty
valdymo sistema KONTORA. Banky pavedimai, vietiniai ir tarpiniai mokéjimai bei kitos operacijos
atliekamos naudojant banky internetines sistemas. Mokiniams, jy tévams ir visuomenei zinios apie
gimnazijos veiklg skelbiamos aktualiuose internetiniuose puslapiuose, internetinéje svetaingje
www.kaziogriniausgimnazija.lt. Ugdomasis procesas fiksuojamas el. dienynuose ,,Mano dienynas*
ir ,,Miisy darzelis*. 90 proc. ugdytiniy turi elektroninius mokinio pazyméjimus, dauguma naudojasi
EMP paslaugomis per EUROFONDA. ISsilavinimo pazZyméjimai ir brandos atestatai iSduodami
skaitmeniniu formatu per DAKPR.

IV. SSGG ANALIZE

SSGG (stiprybiuy, silpnybiu, galimybiy ir grésmiu) analizé

STIPRYBES GALIMYBES
Patyre ir kvalifikuoti mokytojai. Efektyviau naudoti informacines technologijas
Nuolatinis pedagogy bendryjy ir dalykiniy ugdymo procese.
kompetencijy tobulinimas. Didinti gimnazijos lankomumo prevencija.
Plati pasirenkamyjy ugdymo programy pasitila. | Tobulinti darbg su ugdytiniy tévais (globéjais).
Ugdymo testinumas. Kurti naujas edukacines aplinkas.
Palanki ugdymuisi aplinka. Daugiau démesio skirti ugdytiniy karjeros ir
Tinkama gimnazijos IT, organizacinés verslumo ugdymui.
technikos ir mokymo priemoniy bazé. Plétoti gerosios patirties sklaidg.



http://www.kaziogriniausgimnazija.lt

ISplétoti bendradarbiavimo rySiai su kitomis Aktyvinti gimnazijos savivaldos veiklas.
institucijomis. Siekti nuoseklaus jtraukiojo ugdymo.
Ieskoti biidy ir metody, kaip gerinti sveikos
gyvensenos jgidzius.

SILPNYBES GRESMES

Ugdytiniy mokymosi motyvacijos stoka. Maz¢jantis ugdytiniy/ugdytiniy skaicius turés

Be pateisinamos priezasties praleidziamos | jtakos klasiy /grupiy komplektavimui, gali

pamokos. maz¢Eti asignavimai gimnazijai.

Nepakankamas tévy jsitraukimas | ugdymosi | Nestabili geopolitiné situacija pasaulyje gali

procesa. turéti jtakos Svietimo politikai, gali keistis

Silpna gimnazijos savivalda. finansinés galimybés.

Netinkamas ugdytiniy socialinis elgesys. Zeméjantis vaiky sveikatos indeksas didins dél

Pagalbos specialisty tritkumas. ligos praleisty pamoky skaiCiy, prastés
ugdytiniy pasiekimai.

Kai kuriy dalyky mokytojy deficitas, turés
jtakos ugdymo plano jgyvendinimui ir ugdytiniy
poreikiy tenkinimui.

Nepakankamas  visuomenés  pasirengimas
jtraukiojo ugdymo isSikiams, did¢jantis SUP
ugdytiniy  skaiCius, gali sukelti jvairias
socialines problemas.

V. GIMNAZIJOS VEIKLOS STRATEGIJA

Filosofija
Néra neigiamos patirties, yra tik galimybés tobuléti.

Vizija
Kazly Rudos Kazio Griniaus gimnazija — moderni, besimokanti mokykla, teikianti kokybiska
i§silavinima.

Misija

Gimnazija padeda ugdytiniui jgyti kompetencijy tolimesniam gyvenimui ir sékmingai
socializacijai Siuolaikinéje visuomenéje.
Vertybés

Atsakomybé, saziningumas, pagarba vieni kitiems, kiirybiSkumas ir tobuléjimas.

Gimnazijos strateginiai tikslai
1. Veiksmingo ir kokybisko ugdymo (si) uztikrinimas.
2. Modernios ir saugios ugdymo (si) aplinkos kiirimas.



VI. GIMNAZIJOS PRIORITETU IR STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMAS

STRATEGIJOS TIKSLAS 1. Veiksmingo ir kokybisko ugdymo(si) uZtikrinimas.

Pagrindiniai siekiai ir uzdaviniai:

1. Sukurti integralias, optimalias ir kokybiskas ugdymo(si) salygas ugdytiniy pasiekimy atotriikiams mazinti.

2. Didinti mokymo(si) patraukluma.
3. Siekti nuoseklaus jtraukiojo ugdymo.

UZdavinys Priemonés Rodiklis, rezultatas Terminai Vykdytojai LéSy Saltiniai,
iStekliai
Sukurti integralias, Pazangos programos TUM 100 proc. pasiekti  TUM | 2025-06-30 | TUM veikly TUM IéSos
optimalias ir kokybiskas | jgyvendinimas pazangos plane numatyti koordinatoriai
ugdymo(si) salygas rodikliai, jgyvendintas paZangos
ugdytiniy pasiekimy planas.
atotrikiams mazinti UTA jgyvendinimo 100 proc. atnaujintas ugdymo | Iki 2025 m. | Visi mokytojai, Mokymo 1éSos
uztikrinimas turinys. Parengti nauji dalyky | pabaigos vadovai NSA projektai
teminiai  planai.  Mokytojai
numato 30 proc. turinio savo
nuoziiira. Daugiau nei 50 proc.
atnaujinti vadovéliai.
Pedagoginiy darbuotojy Sudarytas kvalifikacijos kélimo | Kasmet Visi mokytojai, Mokymo 1éSos
kvalifikacijos ir kompetencijy | planas. 80 proc. pedagoginiy Svietimo pagalbos | TUM léSos
tobulinimas darbuotojy tobulina dalykines ir specialistai, Nuosavos léSos
bendrgsias kompetencijas. Ne vadovai Projekty 1éSos
maziau tris kartus per metus
mokymy, seminary refleksija.
Mokytojy ir Svietimo Naujy mokytojy ir Svietimo | Kasmet Direktorius Mokymo 1éSos
pagalbos specialisty poreikio | pagalbos specialisty paieska ir Savivaldybés 1€Sos
uztikrinimas idarbinimas. Mokytojy
persikvalifikavimo  skatinimas.
[Sankstiniy sutar¢iy sudarymas
su studentais. 1-3 specialistai per
metus.
Ugdytiniy, nuo 1 iki 16 mety | Mokiniy iSvykstanciy 1§ | Kasmet Gimnazijos Mokymo 1¢So0s
amziaus, nubyréjimo gimnazijos | kitas mokyklas administracija Savivaldybés 1ésos

skai¢iaus mazinimas




skaiCius mazeja 1-2 proc. per
metus.

NMPP, PUPP, VBE ir Rezultatai lyginami su Salies | Kasmet Direktoriaus Mokymo 1éSos
tarpiniy patikrinimy rezultaty | vidurkiu. Priimami sprendimai pavaduotojai
analize problemoms $alinti ir rezultatams ugdymui
gerinti.
Metodiniy grupiy veiklos Mokytojai metodinése grupése | Kasmet Metodin¢ taryba Mokymo léSos
stiprinimas planuoja ir vykdo jvairias veiklas Zmogiskieji istekliai
ugdytiniy poreikiams tenkinti, ne
maziau 3 veiklos per metus.
Pamokos vadybos ir kokybés | Pasirinkti mokymo(si) metodai | Nuolat Visi mokytojai Mokymo 1éSos
tobulinimas skatina aktyvig ugdytiniy veikla Zmogiskieji istekliai
ne maziau kaip 90 proc.
Mokytojai skatina ir sudaro
salygas mokinimas jsivertinti
savo veikla pamokose,
uzsiémimuose.
Gerosios patirties ir sekmeés Suorganizuota mokytojy | Kasmet Gimnazijos Zmogiskieji iStekliai
istorijy sklaida konferencija »S¢kmingo administracija, Paramos 1éSos
mokymo(si) link*. Parengta ir Metodiné taryba
pateikta nemaziau kaip 5
pranesimai.
Asmeninés, individualios Ne maziau kaip du kartus per | 2024-2027 Klasiy vadovai, Zmogiskieji istekliai
ugdytinio pazangos stebéjimo | metus analizuojama ugdytiniy mokytojai
skatinimas asmeniné  pazanga. Didéja
ugdytiniy mokymosi motyvacija
ir ugdytiniy, padariusiy pazanga,
procentas (2-3 proc.).
Ugdytiniy pazangos ir Atnaujintas Ugdytiniy pazangos | Iki 2024 Direktoriaus Zmogiskieji istekliai
pasiekimy vertinimo ir pasiekimy vertinimo tvarkos | mety pavaduotojai
tobulinimas apraSas. AiSki ir pagrjsta | pabaigos ugdymui
pasiekimy vertinimo sistema.
Projekto metodo taikymas Jgyvendinta ne maziau kaip 10 | Kasmet Visi mokytojai, Mokymo 1é3os
ilgalaikiy projekty per metus. 70 Neformaliojo Projekty 1ésSos

Svietimo vadovai




Didinti mokymo(si) proc. ugdytiniy jsitraukia | Pavedimy lésSos
patrauklumag projektine veikla Zmogiskieji istekliai
STEAM ugdymo metodiky ir | Tikslinga veikla ir praktika | 2024-2027 Mokytojy grupé, TUM léSos
technologijy integravimas uzima 20 proc. pamoky, Visi TUM veikly Mokymo 1éSos
mokiniai dalyvauja bent vienoje koordinatoriai Projekty 1¢Sos
veikloje.
Netradicinés pamokos ir Netradiciniy pamoky ir renginiy | Kasmet Mokytojy grupé Mokymo 1¢éSos
uzsiémimai skaicius per mokslo metais 8-10. TUM léSos
Suorganizuotos  1-2  dienos Kulttros paso 1€Sos
tikslinei edukacinei veiklai be Zmogiskieji istekliai
pamoky
Edukacinés veiklos kitose 5-7 veiklos per metus kitose | Kasmet Mokytojy grupé Mokymo 1éSos
aplinkose aplinkose kiekvienai klasei. 100 Kultiros paso 1éSos
proc. iSnaudojamos kultiiros paso Zmogiskieji istekliai
paslaugos
Inovatyviy metody ir Iki 20 proc. pamoky skirta | Kasmet Mokytojy grupé Mokymo 1¢So0s
patyriminio mokymo(si) problemy sprendimo — TUM IéSos
taikymas patyriminiam mokymui Kulttros paso 1€Sos
Zmogiskieji istekliai
Dalyvavimas olimpiadose, Apie 10 proc. ugdytiniy dalyvauja | Kasmet Mokytojy grupé Mokymo 1é3os
varzybose, konkursuose, savivaldybés, regiono, Salies Zmogiskieji istekliai
parodose olimpiadose, varzybose,
konkursuose, parodose
Skaitmeniniy ir IKT Daugiau kaip 50 proc. pamoky | 2024-2027 Visi mokytojai Mokymo 1¢éSos
priemoniy taikymas naudojamas skaitmeninis turinys TUM IéSos
ir IKT priemonés. Zmogiskieji istekliai
Ugdytiniy saviraiskos plétra | 70 proc. ugdytiniy dalyvauja | 2024-2027 Neformaliojo Mokymo 1éSos
neformaliojo Svietimo Svietimo vadovai Zmogiskieji istekliai
programose, siekiama programy
testinumo,
Individualus ugdytiniy, jy Organizuotos konsultacijos pagal | Nuolat Visi mokytojai Mokymo 1éSos
tévy konsultavimas ugdytiniy ir jy tévy poreikius Zmogiskieji istekliai
Siekti nuoseklaus | Veiksminga pedagoginé, Mokiniams suteikta savalaiké | 2024-2027 Pagalbos mokiniui | Mokymo 1éSos
jtraukiojo ugdymo. socialin¢ ir psichologiné pagalba. Pakankamas kiekis specialistai, Zmogiékieji iStekliai

pagalba

Svietimo pagalbos specialisty.

mokytojai, vadovai




Bendruomenés Svietimas 1-2 kartus per metus | Kasmet Gimnazijos Mokymo 1éSos
jtraukiojo ugdymo sampratos | suorganizuoti mokymai administracija Projekty 1éSos
stiprinimui bendruomenei jtraukiojo ugdymo Zmogiskieji istekliai
tema
Svietimo pagalbos SUP 80 proc. SUP ugdytiniams | 2024-2027 Svietimo pagalbos | Zmogiskieji iStekliai
ugdytiniams testinumas suteikta ~ Svietimo  pagalba, specialistai Mokymo 1éSos
uztikrinamas testinumas
Aplinkos pritaikymas 70 proc. aplinka pritaikyta | 2024-2027 TUM veikly Mokymo 1éSos
jtraukiojo ugdymo jtraukiojo ugdymo koordinatoriai TUM IéSos
jgyvendinimui jgyvendinimui, jsigytos naujos Zmogiskieji istekliai
ugdymo priemongs.
STRATEGIJOS TIKSLAS 2. Modernios ir saugios ugdymo(si) aplinkos kiirimas.
Pagrindiniai siekiai ir uzdaviniai:
1. Uztikrinti sveika, saugig ir SiuolaikiSkg mokymo(si) aplinka.
2. Kurti naujas ir puoseléti savitas gimnazijos tradicijas.
3. Didinti bendradarbiavimo galimybes.

UZdavinys Priemonés Rodiklis, rezultatas Terminai Vykdytojai LéSy Saltiniai
Viesyjy erdviy stebéjimo Sukurta steb&jimo sistema Iki 2025 mety Gimnazijos Mokymo 1¢So0s
sistemos kiirimas pabaigos administracija Savivaldybés 1€Sos

UZtikrinti sveika, Elektroninio mokino Idiegta ugdytiniy saugumo ir | Iki 2027 mety Gimnazijos Mokinio krepselio
saugig ir paZymeéjimo paslaugy plétra lankomumo kontrolés sistema administracija 1€Sos
Siuolaikiska naudojant elektroning spyna. Savivaldybés 1éSos
mokymo(si) aplinka Pozityvaus mikroklimato Kasmet nustatomas patyciy lygis | 2024-2027 Klasiy vadovai, Mokymo 1éSos
kiirimas ir atliekami ugdytiniy savijautos Svietimo pagalbos TUM IéSos
tyrimai, kuriuose dalyvauja iki specialistai, vadovai | Zmogiskieji iStekliai
90 proc. ugdytiniy.
Organizuojami 2-3 renginiai per
metus, skatinantys ugdytiniy gera
savijautg Gimnazijoje.
Pageidaujamo elgesio 99% ugdytiniy laikosi taisykliy | Nuolat Visa gimnazijos Zmogiskieji iStekliai
formavimas ir susitarimy. bendruomené




Sveikos gyvensenos jgidziy Aktyvios mokyklos modelio | 2024-2027 Visa gimnazijos Projekty 1éSos
formavimas formavimas. 2-3 renginiai veikos bendruomené Rémeéjy 1esSos
gyvensenos jgiidziy formavimui. Zmogiskieji istekliai
Dalyvauja bent viename
renginyje visi ugdytiniai.
Prevenciniy priemoniy Paskaitos, seminarai, iSvykos, | 2024-2027 Visa gimnazijos Mokymo 1éSos
jgyvendinimas individualtis pokalbiai, filmy bendruomené Projekty 1éSos
perziiros zalingy jprociy Zmogiskieji istekliai
patyCiy ir smurto prevencijos
jgyvendinimui 3-5 uzsi€émimai
per mokslo metus. Kuriama
zalingy jpro¢iy netoleravimo
kultiira.
Apklausy ir tiriamosios analitinés | Apklausy ir tyrimy skaicius | Kasmet Direktoriaus Zmogiskieji istekliai
veiklos organizavimas kiekvienais mokslo metais 2-3. pavaduotojai
ugdymui
Siuolaikiniy ugdymo(si) Isigytos naujos mokymo | 2024-2027 Gimnazijos TUM IéSos
priemoniy jsigijimas priemongs. administracija, Mokymo 1éSos
TUM veikly Projekty 1&é30s
koordinatoriai
Edukaciniy erdviy kiirimas, Atnaujintos edukacinés erdvés. | 2024-2027 Gimnazijos Savivaldybés 1éSos
atnaujinimas Sukurtos naujos, estetiskos, administracija, TUM léSos
modernios erdvés ugdymui ir TUM veikly Mokymo 1éSos
poilsiui. koordinatoriai Projekty 1éSos
Senyjy tradicijy puoseléjimas ISlaikytos ilgametés tradicijos. 2024-2027 Visa gimnazijos Zmogiskieji istekliai
Kasmet organizuojami bendruomené Paramos 1€Sos
Kurti naujas ir tradiciniai renginiai.
pl'loselé.t.i SaVita? | Naujy tradicijy kiirimas Sukurtos naujos, laikmet] ir [ 2024-2027 Visa gimnazijos Zmogiskieji iStekliai
gimnazijos tradicijas ugdytiniy poreikius bendruomené Paramos 1€Sos
atitinkancias, gimnazijos
tradicijos.
Pilietinés, tautinés, kultiirinés Akcijy, projekty, konkursy, | Kasmet Visa gimnazijos Zmogiskieji iStekliai
bei socialinés savimonés konferencijy, parody, bendruomené

formavimas

ekspozicijy kokybée ir kiekybeé.




Viesyjy erdviy apipavidalinimas | Ugdytiniy darby skaicius (iki 20 | Kasmet Mokytojy grupé Zmogiskieji iStekliai
ugdytiniy darbais darby).
Renginiy organizavimas visy Suorganizuoti ne maziau 2 | Kasmet Darbo grupé Zmogiskieji iStekliai
gimnazijos skyriy bendri renginiai visy gimnazijos
bendruomenéms skyriy bendruomenéms.
Rys$iy su tévais ir tévy Svietimo Suorganizuoti 2-3 seminarai, | Kasmet Klasiy auklétojai, Projekty 1éSos
politikos gerinimas mokymai, uzsiémimai Gimnazijos Zmogiskieji itekliai
Didinti pedagoginémis, psichologinémis administracija
bendradarbiavimo ir kitomis temomis.
galimybes Gimnazijos savivaldos Skatinama pasidalinta lyderysté. | 2024-2027 Gimnazijos Zmogiskieji iStekliai
stiprinimas administracija
Renginiy Kazly Rudos Bent vienas vieSas atviras | Kasmet Gimnazijos Zmogiskieji iStekliai
bendruomenei organizavimas renginys per metus. administracija
Bendradarbiavimas su jvairiomis | Suorganizuotas bent vienas | 2024-2027 Gimnazijos Zmogiskieji istekliai
Istaigomis, organizacijomis ir renginys per metus. administracija
institucijomis
Réméjy ir partneriy pritraukimas | 1-2 bendrai 1gyvendinti | Iki 2027 mety Gimnazijos Zmogiskieji istekliai
projektai, suorganizuoti | pabaigos administracija
renginiai.
Elektroninio dienyno galimybiy | Panaudojamos visos elektroninio | 2024-2027 Visi mokytojai Mokymo léSos
1Snaudojimas dienyno galimybés. Zmogiskieji istekliai
Veiklos vieSinimas spaudoje ir Sistemingas informacijos | Nuolat Darbuotojy grupé
internetinéje erdvéje pateikimas, naujy formy paieska. Zmogiskieji istekliai
Atviry dury valandos, dienos Suorganizuotas bent vienas | Kasmet Gimnazijos Paramos 1€Sos
atviry dury renginys per metus. administracija Zmogiskieji istekliai

Suorganizuoti tévy susitikimai
su mokytojais.




VII. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMAS IR PRIEZIURA

Kazly Rudos Kazio Griniaus gimnazijos strateginiam planui 2024 — 2027 metams jgyvendinti gimnazija ir visi gimnazijos skyriai rengia
metinius veiklos planus, pagal jy jgyvendinimo lygj koreguoja strateginj plana.

Strateginio gimnazijos plano jgyvendinimo priezitira atlickama viso proceso metu ir visais lygiais. Strateginio planavimo komanda pristato
Kazly Ridos Kazio Griniaus gimnazijos strateginj plang gimnazijos bendruomenei bent kartg per metus. Tokiu bidu visi turi galimybe stebéti ir vertinti,
kaip jgyvendinami strateginiai tikslai, teikti siilymus bei pageidavimus.

Gimnazijos direktorius ir direktoriaus pavaduotojai ugdymui stebi ir jvertina, ar gimnazija jgyvendina strateginius tikslus, ar darbuotojai
vykdo pavestas uzduotis, ar vykdomos priemonés yra efektyvios, atitinkamai patikslina strateginius veiklos planus.

Vyriausiasis buhalteris stebi ir analizuoja, ar tinkamai ir skaidriai planuojamos ir naudojamos 1¢éSos.

PRITARTA

Kazly Ridos Kazio Griniaus
gimnazijos tarybos

2024 m. sausio 30 d.
nutarimu (protokolo Nr. 1)
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