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KAZLU RUDOS KAZI0O GRINIAUS GIMNAZIJOS
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.Kazly Riudos Kazio Griniaus gimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos
apraSas (toliau — Aprasas) parengtas vadovaujantis Bendrosiomis programomis, Lietuvos
Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2004 m. vasario 25 d. jsakymu Nr. ISAK-256 patvirtinta
Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata ir gimnazijos bendruomenés susitarimais.

2.Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apraSas reglamentuoja mokiniy
mokymosi pasiekimy vertinima, tvarkoje aptariami vertinimo tikslai, nuostatos ir principai, iSdéstyti
vertinimo tipai ir informavimo apie mokymosi sékmingumga tvarka.

3.ApraSe vartojamos sgvokos:

3.1.Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.

3.2.Jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga.

3.3.Isivertinimas — paties mokinio daromi sprendimai apie daromg pazangg bei pasiekimus.

3.4.Vertinimo informacija — jvairiais biidais i§ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie
mokinio mokymosi patirt], jo pasiekimus ir daromg pazangg (Zinias ir supratimg, gebéjimus,
nuostatas).

3.5.Vertinimo patikimumas — vertinimo tikrumas (nepriestaringumas), vertinimo rezultaty
pastovumas: kai tas pats mokinys tomis paciomis sglygomis gauna tokj pat jvertinima; kai galima
patikimai palyginti mokiniy pasiekimus tarpusavyje (norminis vertinimas) arba mokiniy pasiekimus
su nustatytais kriterijais (kriterinis vertinimas).

3.6.Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant isiaiSkinti mokinio
pasiekimus ir padarytg pazangg baigus temg ar kurso dalj, kad biity galima numatyti tolesnio
mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus.

3.7.Formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, kuris padeda
numatyti mokymosi perspektyva, pastiprinti daromg pazangg, skatina mokinius mokytis analizuoti
esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriskai
bendradarbiauti.

3.8.Apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursg, modulj.
Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.

3.9.Norminis vertinimas — vertinimas, kuris sudaro galimybes palyginti mokiniy
pasiekimus.

3.10.Kfriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pvz.,
standartai), su kuriais lyginami mokinio pasiekimai.

1. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4.Vertinimo tikslai:

4.1.padéti mokiniui mokytis;

4.2.apibendrinti mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;

4.3.nustatyti mokytojo, gimnazijos darbo sékme, priimti pagrjstus sprendimus.



5.Vertinimo uzdaviniai:

5.1.padéti mokiniui jsivertinti mokymosi pasiekimy rezultatus, kelti mokymosi tikslus;

5.2.padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti spragas, parinkti
ugdymo turinj ir metodus;

5.3.diferencijuoti ir individualizuoti darbg;

5.4.suteikti tévams ar globéjams informacija apie vaiko mokymasi ir gebéjimus;

5.5.stiprinti rySius tarp gimnazijos, mokinio ir tévy;

5.6.suteikti mokiniui poreikius atliepiancig pagalba.

1. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

6.Vertinimo nuostatos:

6.1.vertinimas grindziamas amziaus tarpsniy psichologiniais ypatumais, individualiais
mokinio poreikiais;

6.2.vertinimo paskirtis — padéti mokiniui mokytis, vertinti ir jsivertinti;

6.3.vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zinios, supratimas,
bendrieji ir dalyko gebéjimai, vertybinés nuostatos ir elgesys;

6.4.vertinama individuali mokinio pazanga — mokinio dabartiniai pasiekimai lyginami su
ankstesniais.

7.Vertinimo principai:

7.1.pozityvumas ir konstruktyvumas;

7.2.atvirumas ir skaidrumas, t. y. su mokiniais tariamasi dél vertinimo kriterijy ir procediiry;

7.3.0bjektyvumas ir veiksmingumas;

7.4.informatyvumas;

7.5.patikimumas.

IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

8.Mokiniy paZangos ir pasiekimy vertinimas susideda i§ dviejy pagrindiniy daliy, kurios
esmingai skiriasi pagal paskirtj ir tikslus:

8.1.vertinimo ugdymo procese (mokant ir mokantis);

8.2.vertinimo baigus kurso, modulio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo programa.

9.Vertinimg ugdymo procese sudaro du vienas kitg sglygojantys vertinimo tipai:

9.1.formuojamasis vertinimas;

9.2.diagnostinis vertinimas.

10.Formuojamasis vertinimas:

10.1.Gimnazijoje formuojamasis vertinimas neformalizuojamas ir nefiksuojamas. Jo
paskirtis nustatyti, ar jau pasiekti mokymosi tikslai ir uZdaviniai, padrasinti, paskatinti mokinius,
issakyti konstruktyvias pastabas. Sio proceso metu mokytojas stebi mokiniy mokymasi,
komentuoja, aptarta, skatina pacius mokinius vertinti savo mokymosi eiga.

10.2.Formuojamasis vertinimas nesiejamas su pazymiu, jo tikslas yra ne kontroliuoti, 0
padéti mokytis. Mokinio veikla vertinama zodziu ar rastu tada, kai norima padéti, padrasinti,
nukreipti tam tikrai veiklai. Sio vertinimo rezultatai viesai neskelbiami.

11.Diagnostinis vertinimas:

11.1.Mokytojas, atsizvelges | vertinimo tikslg, parenka tinkamus diagnostinio vertinimo
biidus, uzduoties apimtj, laika, vertinimo informacijos pateikimo mokiniams forma.

11.2.Diagnostinis vertinimas remiasi kontroliniy darby, savarankisky darby, namy darby,
laboratoriniy darby, testy, projektiniy darby rezultatais. Jis padeda nustatyti mokymosi stiprigsias
puses bei spragas. Jis atliekamas sistemingai, mokiniai ir jy tévai gauna kokybiska grjztamaja
informacija.

11.3.Diagnostinis vertinimas fiksuojamas ilgalaikiuose planuose ir kontroliniy darby
grafike.

11.4.Baigus dalyko programos tema, skyriy, dalj rekomenduojama raSyti kontrolinj darba:
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11.4.1.Kontrolinis darbas — ne mazesnés kaip 30 minuciy trukmés savarankiSkas, rastu
atliekamas ir paZymiu jvertinamas darbas.

11.4.2.Negali biiti atlieckamas daugiau kaip vienas kontrolinis darbas per dieng.

11.4.3.Kontrolinis darbas iStaisomas per 1-2 savaites, atlickama Ziniy patikrinimo analizé ir
su rezultatais supazindinami mokiniai.

11.4.4. Mokinys, dél ligos ar kitos pateisinamos priezasties neatvykes | kontrolinj darba, gali
atsiskaityti iki kito kontrolinio patikrinimo.

11.4.5.Mokinys, neatvykes | atsiskaitymo (kontrolinj) darba be pateisinamos priezasties,
gauna neigiama jvertinima.

11.5.Mokiniy zinios, gebéjimai ir jgudziai vertinami 10 baly sistema arba jskaita (10 —
puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 — pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 — pakankamai
patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — blogai, 2 — labai blogai, 1 — nieko neatsaké, neatliko uzduoties, ,,Jsk.*
— .Iskaityta®, ,Ne jsk.”“ — ,Nejskaityta“, ,,Atl.“ —, Atleista®“, ,,Neat.” —, Neatestuota*).

11.6.Mokiniy ziniy, gebéjimy, jgudziy ir pazangos vertinimas grindziamas aiskiais,
mokiniams zinomais kriterijais, susietais su iSsilavinimo standartais.

11.7.Gimnazijoje mokiniy Zinios ir geb¢jimai, jgudZiai, pastangos ir pazanga gali biti
vertinama pagal metodinése grupése aprobuotas individualias mokytojo vertinimo metodikas,
parengtas vadovaujantis Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata.

11.8.Baigus atskiro dalyko, dalyko modulio programg, taikomas apibendrinamasis
vertinimas. Pagrindinis ugdymas baigiamas pasiekimy patikrinimu, o vidurinis — brandos
egzaminais.

V. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

12.Mokiniai kartu su mokytoju aptaria numatomus mokymosi pasiekimus, uzduotis bei
vertinimo kriterijus, nagrin¢ja vertinimo informacija. Padedant mokytojui, jie mokosi vertinti ir
Isivertinti savo pasiekimus bei pazanga, planuoja tolesnj mokymasi, kelia sau ateities tikslus.

13.Mokiniy tévai (globéjai) gauna aiskia, laiku pateikiamg informacija apie vaiko
mokymasi, pazanga bei pasiekimus, mokymosi spragas ir reikiama pagalba. Jiems teikiama
informacija apie vertinimo Kkriterijus, procediiras ir tvarka, iSsilavinimo standarty bei egzaminy
programy paskirtj.

14.Mokytojai planuoja ir atlicka mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinimg. Apibendrina ir
jvertina mokinio pasiekimus, nustatyta tvarka fiksuoja vertinimo informacija elektroniniame
dienyne, mokytojo uzrasuose. Informuoja mokinius, jy tévus, klasiy vadovus, gimnazijos vadovus
apie mokiniy mokymasi, pasiekimus ir spragas, analizuoja ir koreguoja mokiniy mokymg ir
mokymasi. Mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, suteikia reikiamg pagalbg.

15.Gimnazija stebi ir analizuoja mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo informacijos
rinkimg, fiksavimag bei panaudojimg. UZtikrina vertinimo metodiky derme¢ pereinant 1§ klasés |
klasg, i§ vienos ugdymo pakopos i kitg. Kontroliuoja kontroliniy uzduoéiy daznuma, vertina
gimnazijos ir mokytojy darbo kokybe, atsizvelgdama | mokiniy pasiekimus ir mokymosi rezultatus,
teikia pagalba mokytojams ir mokiniams, inicijuoja ir organizuoja tévy susirinkimus.

16.Direktoriaus pavaduotojai ugdymui rengia bendras gimnazijos mokymosi pasiekimy ir
pazangumo suvestines bei ataskaitas, kurias pristato mokytojy tarybos posédziuose, tévy
susirinkimuose, skelbia elektroniniame dienyne.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17.Mokiniai su pasiekimy ir paZangos vertinimo sistema ir kriterijais pasiraSytinai
supazindinami mokslo mety pradZioje, darant jraSus elektroniniame dienyne.

18.Mokiniy tévai su mokiniy pasiekimais supazindinami tévy susirinkimuose ir darant
iraSus elektroniniame dienyne.
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19.Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema jgyvendinama nuosekliai vykdant
pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo ir brandos
egzaminy programas.

20.Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo sistema periodiskai atnaujinama, atsizvelgiant
] Svietimo sistemos pokycius ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro norminius
dokumentus.




