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KAZLUY RUDOS KAZIO GRINIAUS GIMNAZIJOS 5
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kazly Rudos Kazio Griniaus gimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy
vertinimo tvarkos aprasas (toliau ApraSas) parengtas vadovaujantis Bendrosiomis programomis
ir Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo samprata, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo
ir mokslo ministro 2004 m. vasario 25 d. jsakymu Nr. ISAK-256 (Zin., 2004, Nr. 35-1150) ir
gimnazijos bendruomenés susitarimais.

2. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apraSas reglamentuoja
mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimg, tvarkoje aptariami vertinimo tikslai, nuostatos ir
principai, iSdéstyti vertinimo tipai bei informavimo apie mokymosi sekminguma tvarka.

I1. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

3. Vertinimo tikslai:

3.1. padéti mokiniui mokytis;
3.2. apibendrinti mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga;
3.3. nustatyti mokytojo, mokyklos darbo s¢kme, priimti pagristus sprendimus.

4. Vertinimo uzdaviniai:

4.1. padéti mokiniui jsivertinti mokymosi pasiekimy rezultatus, Kelti mokymosi
tikslus;

4.2. padéti mokytojui jzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti spragas,
parinkti ugdymo turinj ir metodus;

4.3. diferencijuoti ir individualizuoti darbg;

4.4. suteikti tévams ar globéjams informacijg apie vaiko mokymasi ir gebéjimus;

4.5. stiprinti rySius tarp gimnazijos, mokinio ir tévy.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

5. Vertinimo nuostatos:

5.1.vertinimas grindziamas amziaus tarpsniy psichologiniais  ypatumais,
individualiais mokinio poreikiais;

5.2.vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zinios,
supratimas, bendrieji ir dalyko gebéjimai, pasiekimai ir paZzanga.

6. Vertinimo principai:

6.1. pozityvumas ir konstruktyvumas;
6.2. atvirumas ir skaidrumas;

6.3. objektyvumas ir veiksmingumas;
6.4. informatyvumas.



IV. VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

7. Mokiniy ziniy, geb¢jimy, jgidziy ir pazangos vertinimas grindziamas aiskiais,
mokiniams Zinomais Kriterijais, susietais su ISsilavinimo standartais.

8. Mokiniy zinios, gebéjimai ir jgiidziai vertinami 10 baly sistema.

9. Patenkinamais jvertimais laikomi 4-10 baly jvertinimai arba jrasas ,,iskaityta®.
Nepatenkinamais jvertinimais laikomi 1-3 baly jvertinimai, ,,nejskaityta“ ir ,,neatestuota” (kai
mokinys yra praleidgs be pateisinamos priezasties 2/3 pusmecio pamoky ir neatsiskaites uz
individualaus ugdymo plano privalomojo dalyko programg ar programos dalj).

10. Gimnazijoje taikomi tokie vertinimo tipai (klasifikuojami pagal vertinimo
paskirtj):

10.1 diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant issiaiskinti
mokinio pasiekimus ir padarytg pazanga, baigus temg ar kurso dalj, kad biity galima numatyti
tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant sunkumus;

10.2. formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu,
kuriuo siekiama operatyviai suteikti detalig informacija apie tolesnio mokinio mokymosi bei
tobuléjimo galimybes numatant mokymosi perspektyva, pastiprinant daromg pazangg.
Formuojamasis vertinimas skatina mokinius mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi
spragas, sudaro galimybes mokiniams ir mokytojams geranoriskai bendradarbiauti;

10.3. apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa,
kursg, modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokinio pasiekimus ugdymo programos
pabaigoje.

11. Gimnazijoje naudojami tokie vertinimo budai (klasifikuojama pagal vertinimo
bei jvertinimo pobiidj):

11.1. formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato
uzduotys, numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais Kkriterijais;

11.2. neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat stebint, susidarant
nuomong, kalbantis, diskutuojant. Jvertinimas fiksuojamas mokytojo pasirinkta forma (zenklais,
simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.);

11.3. signalinis pusmecio jvertinimas — likus ménesiui iki pusmecio pabaigos i$
esamy pazymiy mokytojo vedamas aritmetinis vidurkis, leidZiantis mokiniui jsivertinti esamg
situacija;

11.4. kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir
pasiekimus kaupimas taskais.

V. KAUPIAMASIS VERTINIMAS

12. Kaupiamojo vertinimo privalumai: sumazéja mokiniy nerimas, baimé, susijusi
su vertinimu. Nevertinama drausmé. Tasky kiekis tik didéja. Iki minimumo sumazinta
atsitiktiniy jvertinimy jtaka. Nelieka neigiamo jvertinimo. Jvertinamos maziausios mokinio
pastangos. Diferencijuojama mokinio atlikto darbo verté. Praple¢iamos vertinimo ribos. ISnyksta
neigiami 1,2,3 jvertinimai. Mokinys yra ne tik vertinimo objektas, bet ir vertinimo ir
jsivertinimo dalyvis.

13. Kaupiamuoju vertinimu mokiniai vertinami 1-2 kartus per pusmetj darant
dienyne jrasa su konkrecia data.

14. Kaupiamojo vertinimo normos, bendru dalyko mokytojy susitarimu, yra
sukurtos konkreciai kiekvienam mokomajam dalykui, patvirtintos metodiniy grupiy posédziuose
ir pateikiamos Apraso prieduose.

15. Mokiniai su pasiekimy ir pazangos vertinimo sistema ir kriterijais pasirasytinai
supazindinami mokslo mety pradzioje apie tai darant jrasus dienynuose.

16. Mokiniy tévai su mokiniy pasiekimais supazindinami tévy susirinkimuose ir
darant jrasus elektroniniuose dienynuose (ne reciau kaip karta per savaite).

17. Kontrolinis darbas - ne mazesnés kaip 30 minuciy trukmés savarankiskas,
projektinis, kuirybinis, laboratorinis ar kitoks rastu atliekamas ir jvertinamas darbas:
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17.1. kontroliniai ir Kiti atsiskaitomieji darbai
vertinami pazymiais;

17.2. negali biti atlickamas daugiau kaip vienas kontrolinis darbas per dieng;

17.3. paskuting pusmecio savait¢ kontroliniai darbai neorganizuojami;

17.4. kontroliniy darby tvarkarascio projekta sudaro mokytojai, kurj derina
direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

17.5. kontrolinis darbas idtaisomas per 1 savaite, atliekama ,,Ziniy patikrinimo
analiz¢“ ir su rezultatais supazindinami mokiniai;

17.6. mokinys, dé¢l ligos ar kitos pateisinamos priezasties neatvykes j kontrolinj
darba, turi teis¢ mokytojo nuozitura atsiskaityti iki kito kontrolinio
patikrinimo;

17.7. mokinys, neatvykes 1 atsiskaitymo (kontrolinj) darba be pateisinamos
priezasties, netenka teisés ] papildoma atsiskaityma konstatuojant, kad jis to
dalyko temos nejsisavino ir dienyne jraSomas neigiamas jvertinimas.

18. Namy darbai:

18.1. namy darbai skiriami ziniy jtvirtinimui, gilinimui, pakartojimui, kiirybiniy
sugeb¢jimy ugdymui, savarankiskumo skatinimui;

18.2. namy darby atlikimo kokybé vertinama kaupiamuoju vertinimu;

18.3. pagal galimybes mokytojai tarpusavyje derina namy darby uzduotis, jy
tikslinguma ir apimtj;

18.4. 9-12 klasiy mokiniams namy darbai uzima iki 2,5 valandos kiekvieng dieng;

18.5. atostogy laikotarpiui mokiniams namy darbai neskiriami.

19. Baigus atskiro dalyko, dalyko modulio programa, taikomas apibendrinamasis

vertinimas. Pagrindinis ugdymas baigiamas pasiekimy patikrinimu, o vidurinis — brandos
egzaminais.

V1. VERTINIMO DALYVIAI IR JU VAIDMUO

20. Mokiniai kartu su mokytoju aptaria numatomus mokymosi pasiekimus,
uzduotis bei vertinimo kriterijus, nagrin¢ja vertinimo informacijg. Padedant mokytojui, jie
mokosi vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus bei pazanga, planuoja tolesnj mokymasi, kelia sau
ateities tikslus.

21. Mokiniy tévai (globéjai) jtraukiami | gimnazijos bendruomenés veikla.
Gimnazijos tarybos nustatyta tvarka gauna aiSkig, laiku pateikiamg informacijg apie vaiko
mokymasi, pazanga bei pasiekimus, mokymosi spragas ir reikiamg pagalbg. Jiems teikiama
informacija apie vertinimo kriterijus, procediiras ir tvarka, iSsilavinimo standarty bei egzaminy
programy paskirt;.

22. Mokytojai planuoja ir atlicka mokiniy pazangos bei pasiekimy vertinima.
Apibendrina ir jvertina mokinio pasiekimus, nustatyta tvarka fiksuoja vertinimo informacija.
Informuoja mokinius, jy tévus, kitus mokytojus, gimnazijos vadovus apie mokiniy mokymasi,
pasiekimus ir spragas, analizuoja ir koreguoja mokiniy mokymg ir mokymasi. Mokiniams,
turintiems mokymosi sunkumy, suteikia reikiamg pagalba.

23. Gimnazija nustato bendra mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
informacijos rinkimo, fiksavimo bei panaudojimo tvarka, uZztikrina vertinimo metodiky derme
pereinant i§ klasés i klase, i§ vienos ugdymo pakopos | kita, koordinuoja kontroliniy uzduociy
apimtis ir daznumg. Vertina gimnazijos ir mokytojy darbo kokybe, atsizvelgdama j mokiniy
pasiekimus ir mokymosi rezultatus.
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VIL. INFORMAVIMO APIE MOKINIU MOKYMOSI SEKMINGUMA
TVARKA

24. Mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne, mokytojy uzrasuose,
vertinimo lapuose.

25. Mokytojai mokiniy pasiekimus j dienyng suraso ne re€iau kaip kartg per
savaite.

26. Mokiniai, jy tévai ir mokytojai informacija apie mokinio pasiekimus ir pazanga
gauna elektroniniame dienyne.

27. ISkilus mokymosi, lankomumo ar kitoms problemoms, mokytojai Zodziu, rastu
ar telefonu informuoja tévus, klasiy auklétojus, administracija, socialinj pedagoga.

28. Klasiy auklétojai ne reCiau kaip du kartus per metus organizuoja tévy
susirinkimus, kuriy metu tévai supazindinami su mokymosi pasiekimy ir paZzangos vertinimo
sistema, informuoja ir konsultuoja juos visais mokymo ir ugdymosi klausimais.

29. Klasés auklétojas ne reciau kaip du kartus per pusmetj su mokiniais iSsamiai
aptaria mokymosi pasiekimus, moko jsivertinti patiems save, analizuoti savo pazanga, ieSkoti
nes¢kmés priezas¢iy, numatyti biidus rezultatams pagerinti.

30. Direktoriaus pavaduotojai ugdymui rengia bendras gimnazijos mokymosi
pasiekimy ir pazangumo suvestines bei ataskaitas, kurias pristato mokytojy tarybos posédziuose,
tévy susirinkimuose.

31. Administracija organizuoja tévy susirinkimus, susitikimus su jy vaikus
mokanciais mokytojais. Mokytojai tévams asmeniSkai pateikia informacija apie jy vaiky
mokymosi pasiekimus ir pazangg

32. Klasés auklétojas tévams, neturintiems prieigos prie interneto arba
nesinaudojantiems elektroninio dienyno paslaugomis, pasibaigus pusmeciui iSspausdina mokinio
mokymosi suvesting ir pasiraSytinai supazindina tévus.
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